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OBJETIVO DE LA REUNION

CAPACITACION DE GESTION DEL RIESGOS DE DESASTRES CON PERSONAL DE LA EMPRESA DE VIGILANCIA
DINAPOWER LTDA

El objetivo central: Estrategia de formacion y socializacion cercana, con el personal operativo del area de
vigilancia para garantizar reconocimiento y adherencia a los procesos de gestion del riesgo de desastres
resaltando el rol y la participacién activa de cada colaborador en la gestién y ejecucién de este proceso en
cada Centro de Salud o sede, a través de la estrategia “Emergencias con Sentido”.

Propésito de gestién de desastres: Fortalecer los conocimientos del personal tercerizado que presta sus
servicios en las unidades de la Subred, con el propésito de garantizar la correcta aplicacion del proceso
PHGRD que establece la forma eficiente e inmediata como se activaran todas las areas del hospital en funcién
de una emergencia interna o externa para el desarrollo de los procedimientos necesarios, proteger los
pacientes, visitantes, el personal y los bienes, asegurando la continuidad en la prestacion del servicio
asistencial durante la fase critica de la situacion.

Adicional a esto, considerando que dentro del objeto contractual se definen responsabilidades claras para el
servicio de vigilancia y seguridad, entre ellas el compromiso del proveedor de contribuir a la proteccion e
integridad del personal, los usuarios y los bienes institucionales. En situaciones de emergencia o desastre, el
personal de vigilancia cumple un rol fundamental en la activacién de protocolos, el control de accesos, la
orientacion a usuarios y funcionarios, y la proteccién de los recursos fisicos y tecnolégicos que se encuentran
en las sedes de la Subred. Su correcta actuacion es clave para garantizar una respuesta oportuna y eficaz
frente a cualquier evento adverso.

ORDEN DEL DIA (TEMAS A TRATAR)

1. Socializacion del Plan Hospitalario de Gestion del Riesgo de Desastres de la Subred Sur Occidente
E.S.E, resaltando el rol y la participacion activa de cada colaborador en la gestion y ejecucion de este
proceso en cada Centro de Salud o sede, a través de la estrategia “Emergencias con Sentido”

2. Registro de asistencia

[ REVISION DE COMPROMISOS
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Se da inicio a la capacitacion preguntando a los guardas de seguridad que reconocen como Plan
Hospitalario en Gestion de Riesgos de Desastres.

Se define que es un Plan Hospitalario en Gestién de Riesgos de Desastres para dar introduccion al tema 'y
lograr que el personal identifique claramente el tema a tratar en la capacitacion

1. ¢QUE ES UN PLAN HOSPITALARIO DE GESTION DEL RIESGO?

Plan Hospitalario de Gestion del Riesgo de Desastres PHGRD

El PHGRD establece la forma eficiente e
inmediata como se activaran todas las areas del
hospital en funcién de una emergencia interna o
externa, para desarrollar los procedimientos
necesarios, proteger los pacientes, visitantes, el
personal y los bienes, asegurando la continuidad
en la prestacién del servicio asistencial durante
la fase critica de la situacién.

2. ¢(CUAL ES MI ROL Y RESPONSABILIDAD COMO COLABORADOR EN EL PHGRD?

Ingresa
intranet.subredsuroccidente.gov.co

|

lﬁunnntl E

N IHTRANET

-

Conocimiento

*

. - r - ﬂ

Ubicacion su ruta mediante =
/—\ Intranet, saber que existe y que - -
es dinamico de acuerdo a los 'g

procesos de la entidad

/

0

Da clic en Brigada de Da cic en Plan hospitalario de gestiol
Emergencias, lel riesgo de desastres,
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Capacidades

Identificar los recursos
de emergencias de mi
® Centro de Salud/sede,

r@ brigadistas de

g ./ emergencia, rutas de
evacuacion/ sistema
de alarma

Participacion

Entrenamientos,
formaciones

)

estrategia
emergencias con
sentido,
simulacros y

simulaciones

Prevencion

Aporte en Cultura
de ambientes sanos
y seguros

Que recursos para la atencion de emergencia tenemos
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Mantenga el orden, buen almacenamiento,
notifique condiciones inseguras, no obstaculice
los equipos de emergencia.

—
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3. MANIPULACION DE EXTINTORES, MANEJO Y CUIDADOS
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o Alarma
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Cilindro 3 ,
Agente Extintor o \
~
Soqls © npriETa 1A
PALANCA DE ACCION

4. SISTEMA DE ALARMA
ALERTA GENERAL

Por favor manténgase en estado de alerta, suspenda sus actividades, apague sus
equipos, porte sus documentos y este atento a nuevas instrucciones por parte de los

brigadistas

ACTIVACION DE LA BRIGADA

Labores de contencion y preparacion para afrontar la emergencia, los brigadistas
abriran las puertas dando la oportunidad para una evacuacion efectiva, los brigadistas
deben alistar los equipos de primer auxilio como son: Botiquines, FEL y Extintores

EVACUACION

Se ha confirmado una emergencia en las instalaciones, por favor evacue, conserve la

calma, absténgase de gritar, siga por su derecha y dirijase con los brigadistas hasta el
punto de encuentro
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El plan de emergencias
familiar te ayudara a
prevenir, prepararte vy
responder ante una
emergencia o desastre

5. PLAN FAMILIAR PARA LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES

Identifique las amenazas y
vulnerabilidades de su hogar.

Tome acciones para reducir los
riesgos identificados.

Realice un plano de evacuacion del
hogar y pongalo a prueba.

Defina roles y responsabilidades para
cada miembro del hogar segiin su
edad y habilidades.

6. JUSTO EN EL BLANCO DEL PHGRD

INSTRUCCIONES DEL JUEGO
Formacion de equipos
Se dividirdn por grupo de acuerdo con las instrucciones del capacitador.
Cada grupo elegira un lider.

Desarrollo del juego

* El lider de cada grupo, junto con su equipo, seleccionara las coordenadas de un globo (Ejemplo:

Columna A —Fila 1).

* Algunos globos contienen preguntas ocultas, otros globos tendran puntos adicionales, otros

globos restaran puntos y otros globos tendran retos.

*+ Siel globo elegido contiene una pregunta, el lider junto con su equipo deberé responderla en un
maximo de 20 segundos. Si no responde o si responde de manera incorrecta, la pregunta se le

otorgara al equipo siguiente.

Puntaje

Respuesta correcta: 100 puntos
Respuesta incorrecta: 0 puntos

sevnns
Strenne
=

INICIAR 3

.
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I
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7. ¢QUE SIGNIFICA LA SIGLA PHGRD?

A Plan Hospitalario de Gestion de Riesgos y Plan Historico para la Reduccion de
) Desastres . Desastres

Planeacion Hospitalaria para Garantizar la Planificacion Hospitalaria General de
c. Reduccién de Desastres - Riesgos del Distrito
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8. ¢DONDE PUEDO CONSULTAR EL PHGRD DE LA SUDRED SUR OCCIDENTE?

La pagina web del Instituto Distrital de
Gestion de Riegos y Desastres y Cambio
Climatico

La pagina web de la Alcaldia de Bogota

Intranet.subredsuroccidente.gov.co
Buscador de Google
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9. ¢(CON QUE RECURSOS CONTAMOS

Bomberos, Defensa civil, Policia Nacional
entre otros

otros.

Radios, Celulares, Prensa, informacion entre

PARA LA ATENCION DE EMERGENCIA EN LA SUDRED
SUR OCCIDENTE?

Directrices, Decretos y Ordenanzas

Extintores, Camillas Rigidas FEL, Botiquines,

Brigada de emergencias, Sefializacion, rutas

de evacuacion, puntos de encuentro entre
otros

Soocugo'oﬁc..oo-:

Péagina 8 de 15



Version: 4

ocretaria de Salu Fecha de
.L.- ;fb:;ad l::‘;g?ald:de Servicios de Salud ACTA aprobacién: 15-09/2021
Sur Occidente E.S.E.
Codigo: 02-01-F0-0001 ALCALDANAOR

DESARROLLO

10. ¢, CUAL ES MI RESPONSABILIDAD COMO COLABORADOR Y/O TERCEROS EN LA SUDRED
SUR OCCIDENTE EN EL PHGRD?

Conocimiento, Participacion , Prevencion,

A Prevencion Capacidades

Participacion . Capacidades
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11. ( CUAL ES LA CODIFICACION CORRECTA DEL SISTEMA DE ALARMA?

Un pitazo; alerta general, dos pitazos;
activacion de la brigada de emergencias y

A. Llamados e indicaciones por altavoz. . preparacion para una posible evacuacion; Tres
pitazos o alarma institucional; evacuacion

C. Llamado telefonico a lider de la sede. B Activacion de alarma por grupos de WhatsApp

00:20
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12. DE LOS SIGUIENTES ELEMENTOS CUAL NO HACE PARTE DEL EXTINTOR

C. Llave de uniones D Manometro.

00:20
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13. ¢ QUE ES EL ANALISIS DE VULNERABILIDAD Y RIESGOS?

Es el modelo mediante el cual se relaciona la
amenaza y la vulnerabilidad de los elementos del d X |
expuestos, con el fin de determinar los posibles . Es un modelo que determina los costos

efectos sociales, econémicos y ambientales y de operacion
sus probabilidades.

Es una herramienta que permite determinar
focos de infeccion

Es un modelo de inclusion social

Analisis de
Vuinerabilidad y

wene
wenesss
....

-
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14. ; CUAL ES EL OBJETIVO DE CONTAR CON UN PLAN DE EMERGENCIA FAMILIAR?

A . Proteger vidas

Establecer rutas de evacuacion

B.

[ ]
C. Contar con suministros esenciales
D. Todas las anteriores
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15. FELICITACIONES

"Sé un colaborador
seguro: tu aporte
fortalece el PHGRD."

https://e.almeraim.com/survey?data=eyJhcGIrZXkiOilzMzQ5NWISN2FiZWE 1MmYzMGFIMTazYzqg50GYOZWRIZIASNW
NIZTIINGVIMWY3NTU5SNTMxY2RINDRhZWQwMGQ2liwiY29ubmVidGlvbil6inNnaXNvc28iLC)IbmRwb2ludCl6imh0dHB
ZJTNBJTIGITIGc2dpLmFsbWVyYWItLmNvbSUyRnNnaSUyRmFwaSUyRnYyJTIGliwiY29kZS161iJ9

o

>

Secretarfa de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur Occidente E.S.E.

SECRETARIA DE

SALLD | BOGOT/\
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